
Индивидуальные траектории контроля и
развития агентов.

РУКОВОДСТВО
АГЕНТСКОЙ
ГРУППОЙ ДО 50
СОТРУДНИКОВ.



Схема
отдела

- основной состав

- генералы

- наставники

- стажеры 

35%35%

20% 10%



Оценка эффективности сотрудника

ПРАВИЛА :

Разделять, подчиняться и уметь
соответствовать стандартам и
правилам как компании, так и отдела

ФИНАНСЫ :

• Сколько нужно денег?

• Умение мечтать
• Умение считать и распоряжаться

НАДЁЖНОСТЬ :

Человек – это его прошлое.

Гарантии вложений
 руководителя



ЖИЗНЕННЫЙ  БАЛАНС  –

интересная, активная жизнь по
своим правилам, а не
комфортное выживание.



График личных
встреч

ЧЕТВЕРГ
11:00-12:00 - Разбор кейсов, ролевые игры
12:00-14:00 - Час руководителя
 

ПОНЕДЕЛЬНИК
10:30 - «Элитка»
11:30 - Генералы
12:30 - Основной состав

ПЯТНИЦА
11:00-12:00 - Наставники проводят  

мастер-классы для стажеров

Встречи с отделом



ПРИБЛИЖАЮ
Поддержка личного PR агента.

«Доступ к телу»

ОТДАЛЯЮ
Постановка в «зону смерти»
Ограничение делового общения /

рабочих встреч с руководителем
«Отлучение от тела»

Ресурсы управления.
Личность руководителя, как ресурс.



Ресурсы управления.
Участие в корпоративной жизни 
(в компании / в отделе)

ПРИБЛИЖАЮ
Присутствие на мероприятиях с участием
знаковых персон 

Участие в рабочих встречах
Бесплатные поездки
Участие в платных мероприятиях за счёт
компании
Зову с собой на тусовки

ОТДАЛЯЮ
Запрет на посещение развлекательных мероприятий
(как внутри отдела, так и корпоративных)

Ограничение присутствия на бизнес-турах и других
мероприятиях рабочего характера

 







ИРИНА  КАНОВАС

РУКОВОДИТЕЛЬ АГЕНТСКОЙ
ГРУППЫ АН «НА ПЕТРОВКЕ».

Ссылки на социальные сети:

Тел: +7 (916) 554-15-04

E-mail: kanovas@napetrovke.ru

https://napetrovke.ru

Москва, Неглинная ул., 14, 1а

https://www.instagram.com/irinakanovas/?hl=ru
https://www.facebook.com/kanovas
https://www.youtube.com/channel/UCM7sT999sjVVO_MMffJ057g
https://vk.com/kanovas
https://napetrovke.ru/about/team/103
http://napetrovke.ru/

